UCHWAL A Nr XXX/184/06

RADY GMINY CIECHANOW

z dnia 26 czerwca 2006 roku

w sprawie Statutu Gminnego Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego

Szkol w Ciechanowie

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym / Dz. U. z
2001r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm./ w zwiazku z art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 30 czerwca 2005r. o
finansach publicznych /Dz. U. Nr 249, poz. 2104 z p6zn. zm./ - Rada Gminy Ciechanéw uchwala
Statut Gminnego Zespotu Ekonomiczno-Administracyjnego Szkot w Ciechanowie.

I Postanowienia Ogolne

§1.

1. Gminny Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkot zwany dalej ,,Zespotem” jest jednostka

budzetowa Gminy Ciechandw, realizujacy zadania wilasne 1 zlecone gminy w ramach o§wiaty
poprzez obstugg finansowo-ksiggowa 1 administracyjna szkot podstawowych, oddziatow
przedszkolnych 1 gimnazjum polozonych na terenie Gminy Ciechanéw — zwanych dalej



placowkami o§wiatowymi.

2. Obszarem dziatania Zespotu jest obszar Gminy Ciechandéw, zwana dalej ,,gming”.

3. Siedziba jednostki znajduje si¢ w budynku Urzedu Gminy Ciechanow.

§2.

1. Zespot uzywa pieczgcei podtuznej z nadrukiem:

,L,GMINNY ZESPOL

EKONOMICZNO-ADMINISTRACYJINY SZKOL

w Ciechanowie

06-400 Ciechanow, ul. Fabryczna 8”, z numerem telefonu lub NIP- wg potrzeb

2. Zesp6t w swej dziatalnosci uzywa nazwy skroconej ,,GZEAS”

3. Do szkot obstugiwanych przez Zespot naleza:

a/ Szkota Podstawowa w Chotumiu,

b/ Szkota Podstawowa w Goryszach,



¢/ Szkota Podstawowa w Gumowie ze szkotq filialng w Mieszkach Wielkich,

d/ Publiczne Gimnazjum w Gumowie,

IT Cel i przedmiot dziatania.

§ 3.

Do podstawowych zadan Zespotu nalezy kompleksowa obstuga organéw gminy i placéwek
oswiatowych.

1. W zakresie spraw organizacyjno-kadrowych:

a/ zaktadanie, przeksztatcenie, tworzenia szkot filialnych 1 likwidowania szkot,

a/ planowania sieci i obwodow placéwek oswiatowych gminy,



a/ ustalania sieci prowadzonych przez gming oddziatow przedszkolnych w szkotach

podstawowych,

b/ przygotowania i prowadzenia konkurséw na dyrektoréow placoéwek o§wiatowych,

d/ prowadzenia zasobow archiwalnych Zespotu,

e/ organizowania i finansowania dowozenia i dojazdéw ucznioéw do szkot,

2. W zakresie spraw finansowych:

a/ planowanie 1 prowadzenie scentralizowanej obstugi finansowo-ksiggowej w oparciu

o jednostkowe budzety poszczegdlnych placowek oswiatowych,

b/ realizowanie zadan w zakresie statystyki publicznej, odpowiedzialno$ci za sporzadzanie

jednostkowych i zbiorczych sprawozdan z realizacji planow dochodow 1 wydatkow,

z realizowanych plandéw finansowych, zatrudnienia, wynagrodzen i innych $wiadczen

finansowych,

¢/ sprawowanie nadzoru nad przestrzeganiem dyscypliny finansowo-budzetowej w szkotach,



d/ prowadzenie ksiggowosci z zakresu wydatkéw administracyjno-gospodarczych,

zaopatrzeniowych 1 remontowo- inwestycyjnych szkot,

e/ prowadzenie ewidencji syntetyczno-analitycznej srodkow trwatych 1 przedmiotéw nietrwatych,

zgodnie z przepisami o rachunkowosci,

f/ prowadzenie dokumentacji w zakresie pomocy materialnej dla uczniéw o charakterze socjalnym,

g/ wykonywanie czynnosci w zwiazku z przygotowaniem zawodowym Pracownikow
Mtodocianych

1ich wynagradzaniem,

h/ opracowanie regulaminu wynagradzania dla nauczycieli i dyrektorow szkot,

i/ opracowanie rocznych planow dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli,

j/ prowadzenie zbioréw danych i baz danych w ramach Systemu Informacji O§wiatowej z placowek

o$wiatowych,



3. Zespot realizuje swoje zadania w porozumieniu z dyrektorami obstugiwanych placowek

oswiatowych na podstawie zawartych porozumien.

IIT Gospodarka finansowa Zespotu

§ 4.

1. Zespot prowadzi gospodarke finansowa na zasadach przewidzianych dla jednostek

budzetowych.

2. Koszty utrzymania Zespotu sa pokrywane za srodkéw Gminy Ciechandéw zgodnie

z obowiazujaca klasyfikacja.

3. Planowanie i wykorzystywanie §rodkéw finansowych nastepuje zgodnie z obowiazujaca



klasyfikacja budzetowa oraz zarzadzeniem Wojta Gminy w sprawie ustalenia uktadu

wykonawczego do budzetu gminy.

4. Zespot prowadzi sprawozdawczo$¢ 1 rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

5. Zespo6t posiada odrgbny rachunek bankowy.

IV Organizacja wewngtrzna Zespotu

§ 3.

1. Zespotem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz kierownik.

2. Kierownika zatrudnia i zwalnia W6jt Gminy.

3. W Zespole tworzy sig nastgpujace stanowiska:

a/ kierownik Zespotu,

b/ gtowny ksiggowy,

Kierownik Zespotu:

1. wspotdziata z Rada Gminy, Wéjtem Gminy oraz organem sprawujacym nadzor pedagogiczny

zgodnie z wlasciwoscia rzeczowa tych organéw w zakresie realizowanych zadan i kompetencji



administracji samorzadowej oraz organu prowadzacego szkoty,

2. koordynuje dziatalno$¢ organizacyjna, finansowa i administracyjna szkot przy wspotpracy

z dyrektorami szkot 1 Wojtem Gminy,

§ 6.

Do obowiazkéw 1 kompetencji kierownika nalezy:

1/ opiniowanie przygotowanych przez dyrektorow projektow organizacyjnych roku szkolnego

1 przedstawienie Wojtowi do zatwierdzenia,

2/ zapewnienie obstugi organizacyjno-administracyjnej konkursow na dyrektorow placowek

oswiatowych,

3/ organizacja oraz zapewnienie obstugi organizacyjno-administracyjnej zwiazana z procedura

o nadanie stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego,

4/ wspotdziatanie z kierownictwem Urzedu Gminy w przygotowaniu projektow uchwat Rady

Gminy, przygotowanie projektow decyzji administracyjnych,

5/ przedstawienie organom gminy uwag, opinii, analiz, informacji i wnioskow w sprawach



dotyczacych funkcjonowania o§wiaty w gminie.

§7.

Gtowny ksiggowy Zespotu:

1. prowadzi sprawy z zakresu rachunkowosci i gospodarki finansowej szkot 1 ich funduszy

realizujac prawa i obowiazki gtownych ksiggowych jednostek budzetowych zgodnie z zawartymi

porozumieniami z dyrektorami szkot,

2. sporzadza listy ptac, zestawienia zbiorcze, karty wynagrodzen dla nauczycieli i pracownikow

niepedagogicznych,

3. sporzadza sprawozdawczo$¢ budzetowa,

4. prowadzi na biezaco ksiggi rachunkowe,

5. wykonuje dyspozycje srodkami pieni¢znymi,



6. zapewnia zgodnos$¢ operacji gospodarczych i finansowych z planami finansowymi szkot,

7. sporzadza deklaracje z zakresu ubezpieczen spotecznych, zdrowotnych, Funduszu Pracy

1 podatku dochodowego od oso6b fizycznych

§8.

1. Pracownicy Zespotu wynagradzani sa wg zasad wynagradzania pracownikow samorzadowych

zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorzadu terytorialnego.

2. Obstuge finansowo-kasowa zespotu 1 placowek oswiatowych prowadzi kasa Urzedu Gminy.

V Postanowienia koncowe

§0.

W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem zastosowanie maja przepisy prawa

powszechnie obowiazujace.



§ 10.

Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie jego uchwalenia.

§11.

Traci moc Uchwata Nr XV/54/96 Rady Gminy w Ciechanowie z dnia 30 stycznia 1996r. w sprawie
utworzenia Gminnego Zespotu Ekonomiczno- Administracyjnego Szkot w Ciechanowie.

§ 12.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzegdowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
Leszek Zmudczynski



