ZARZADZENIE Nr 72/2024
WOJTA GMINY CIECHANOW
z dnia 11 pazdziernika 2024 roku

W sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego.

Na podstawie art.7ust. 1 pkt. 14 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z 2024 r. poz. 1465), w zwiazku z art. 19 ust. 41 6 ustawy z dnia 26 kwietnia 2007r. o
zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2023r. poz. 122)

§1.

Powoluj¢ Gminny Zespot Zarzadzania Kryzysowego zwany dalej ,,Gminnym Zespotem" w skladzie:
1) Wéjt Gminy Ciechandw - Przewodniczacy Gminnego Zespotu,
2) Zastgpca Wéjta Gminy Ciechanéw - I Zastgpea Przewodniczacego Gminnego Zespotu,
3) Skarbnik Gminy Ciechanéw — II Zastepca Przewodniczacego Gminnego Zespotu,

4) Kierownik Referatu Rozwoju, Inwestycji i Zaméwien Publicznych
5) Inspektor ds. obronnych i zarzadzania kryzysowego i OSP

§2.

W zaleznosci od potrzeb Gminnego Zespotu do jego skiadu moga zostaé zaproszone inne osoby

wskazane przez Przewodniczacego Gminnego Zespotu.

§3.

Siedziba Gminnego Zespotu znajduje si¢. w Urzedzie Gminy Ciechandw
06-400 Ciechanéw .

; ul. Fabryczna 8,

§ 4.

Regulamin pracy oraz organizacji Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego stanowi zatacznik

nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§5.

Traci moc zarzadzenie nr 33/2008 Wojta Gminy Ciechanéw z dnia 27 sierpnia 2008r. w sprawie

powotania Gminnego Zespotu Kryzysowego w gminie Ciechandéw .

§6.

Zarzadzenie wehodzi z dniem podjecia.

Wojt Gminy Cieclianéw
¢ 12
/-/ Stefan Pawlowski



Zatgcznik Nr. 1
do Zarzadzenia Nr 72/2024
Wéjta Gminy Ciechandw
z dnia 11 pazdziernika 2024 roku

Regulamin pracy oraz organizacji

Gminnego Zespolu Zarzadzania Kryzysowego,

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1.

1. Regulamin Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego, zwanego dalej ,,Regulaminem”, okresla
zadania | organizacje pracy zespolu.

2. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o :
1) zespole - nalezy przez to rozumie¢ Gminny Zesp6t Zarzadzania Kryzysowego;
2) przewodniczacym zespolu - nalezy przez to rozumieé Wojta Gminy Ciechanéw:

3) zastgpey przewodniczqcego - nalezy przez to rozumie¢ Zastepce Wéjta Gminy Ciechanéw tub
Skarbnika Gminy Ciechanéw

4) Gminnym Planie Zarzadzania Kryzysowego - nalezy przez to rozumieé opracowany dokument i
sktadajacy sie z:

- planu gtéwnego,

- procedur reagowania kryzysowego,

- zalgcznikow funkcjonalnych.

3. Zespol wykonuje zadania z zakresu zarzadzania kryzysowego. Przez zarzadzanie kryzysowe nalezy
rozumie¢  dzialalno$¢ organéw administracji publicznej bedace elementem kierowana
bezpieczenstwem narodowym, ktore polega na zapobieganiu sytuacjom kryzysowym, przygotowaniu
do przejmowania nad nimi kontroli w drodze zaplanowanych dziatan, reagowaniu w przypadku
wystgpienia sytuacji kryzysowych oraz na odtwarzaniu infrastruktury lub przywréceniu pierwotnego

charakteru.

§2.

1, Zasigg terytorialny dziatania zespotu obejmuje obszar gminy Ciechandéw.

2. Zespdl dziata na podstawie:

1) Ustawy o zarzadzaniu kryzysowym

2) Zarzadzenia Wojta Gminy Ciechandéw w sprawie powotania Gminnego Zespotu Zarzadzania
Kryzysowego;

3) Rocznego planu pracy zespotu.



ROZDZIAL. IT
SIEDZIBA PRACY ZESPOLU GMINNEGO
§ 3.
Siedziba Gminnego Zespotu Zarzadzania Kryzysowego jest budynek Urzedu Gminy Ciechané6w; 06-
400 Ciechanéw , ul. Fabryczna § ,

ROZDZIAEL. 111
ZADANIA ZESPOLU GMINNEGO

§4.

| Zespét jest organem pomocniczym Wdjta Gminy Ciechanéw w zapewnieniu wykonywania

zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego,
2. Do zadan zespothu nalezy:

1) Ocena wystepujacych i potencjalnych zagrozen mogacych mieé wplyw na

bezpieczeiistwo publiczne i prognozowanie tych zagrozen,

2) przygotowanie propozycji dzialaf i przedstawianie wojtowi wnioskow dotyczacych wykonania,

zmiany lub zaniechania dzialan ujetych w planie zarzadzania kryzysowego,
3) przekazywanie do publicznej wiadomosci informacji zwiazanych z Zagrozeniami,
4) opiniowanie gminnego planu

5) wykonywanie innych zadn z zakresu zarzagdzania kryzysowego zaproponowanych przez

przewodniczqgcego, czlonkdw zespolu lub w przypadku zaistnienia sytuacji kryzysowej.

3. Do zadan przewodniczgcego zespolu nalezy:

1) kierowanic zespolem,

2) inicjowanie i organizowanie prac Zespotu,

3) okreslanie przedmiotu i terminéw posiedzen,

4) zapraszanie na posiedzenia 0séb nie bedacych cztonkami zespolu,
5) przewodniczenie posicdzeniom,

6) podejmowanie ostatecznych decyzji w sytuacjach zagrozenia.

4. Do zastepcy przewodniczacego zespolu nalezy:

1) zastgpowanie przewodniczacego zespolu w razie Jjego nieobecnosci,
2) koordynacja biezacych prac zespotu,

3) tworzenie warunkow do realizacji podjetych decyzji.

3. Do zadan czlonkéw zespolu nalezy;

1) monitorowanie zagrozen oraz ich dokumentowanie



2) przygotowanie materialow zleconyceh przez przewodniczacego
przyg y )

3) nadzorowanie i koordynowanie przedsigwzie¢ zwigzanych z ewakuacja ludnosé, ostrzeganiem,
powiadamianiem i alarmowaniem,

4) prezentowanic analiz i wnioskéw dotyczacych ochrony ludnoéci, jej mienia oraz $rodowiska
naturalnego

5) utrzymanie w gotowosci silv i $rodki pozostajace w ich gestii, przewidywane do dziatania w
sytuacjach kryzysowych

ROZDZIAL 1V

TRYB PRACY GMINNEGO ZESPOLU ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO
§5.

1. Zespdt pracuje na posiedzeniach w oparciu o roczny plan pracy zespotu.

2. Roczny plan pracy zespolu. opracowuje sig corocznie na kolejny rok kalendarzowy.

3. Propozycje tematdw do planu przedkladajg czfonkowie zespohi na wniosek przewodniczacego.

4. Posiedzenia zespolu zwolniv i przewodniczy jego obradom przewodniczacy zespohu, zgodnie z
rocznym planem pracy lub jego zastepca.

5. Planowe posicdzenia zeue i odbywajg sie nie rzadziej niz raz na p6t roku.

6. W sytuacjach wymag:jaoveh podjecia natychmiastowych dziatan zespotu, Jjego przewodniczacy z
wiasnej inicjatywy lub na wiiosck czlonka zespotu moze zwolywaé posiedzenia zespotu poza

rocznym planen.
7. Posiedzenia zespohi. o k“rveh mowa w ust. 4, w zaleznosci od potrzeb, moga by¢ zwolywane w

jego niepelnym skladzie,

8. Ze wzgledu na wae v envanveh decyzji, majacych znaczenie dla prowadzenia dziatan,

przewodniczqey obrad. o7 w0 rowadzié tajnosé tych obrad.

ROZDZIAL. V

FUNYCJONC Y. 11 7RCPOLU W TRYBIE CALODOBOWYCH DYZUROW

§o6.
1. Urzagd Gminy w Ciechs vic nie posiada Gminnego Centrum Zarzadzania Kryzysowego jak

réwniez nie oreanizuje calod-howego dyzuru z wyjatkiem sytuacji kryzysowe;.

2. Obieg informacji dta pt- 5 pracy zespolu w przypadku sytuaci kryzysowej realizuje si¢ poprzez:
a) w godzina’s cracy ure -~ eracownika sekretariatu;

b) po godzina:h pracy i "¢ ' rzez catodobowy dyzur, organizowany na bazie pracownikéw
Urzedu Gminy i czynneco avbowo telefonu alarmowego.

3. Do zadan c:!dobowe: e nalezy:



a) przyjmowanic komuril vl informacji i przekazywanie ich do kierownictwa oraz czlonkéw

zespotu

b) wymiana informacji  “verzacveh zaistniatych sytuacji z sasiednimi gminami, Powiatowym i
y 1 1)

Wojewodzkim Centrum ' ow»vsowym oraz z jednostkami organizacyjnymi zaangazowanymi w

dziatania;

¢) przekazyw-ric do w! owedw decyzji przewodniczacego zespolu i ustalen podjetych na

posiedzeniu z. olu

d) dokumentey eie prac oo ves nrowadzenie dziennika dziatan.

4. Zabezpiecr-: e v “-hho-bytowych dla cztonkdw zespotu petniacych catodobowy dyzur
w sytuacjach 2wy ez ~-nizuje 1 realizuje zastgpca przewodniczacego
2OZDZIAL VI
Sp(i. oy " "WANIA PRACY ZESPOLU
Dokument::  lziilan i 1 gminnego sa:.
1. Gminny P;  “readzo e,
2. Roczny pl* ey vess
3. Protokotv - o tonwen 7z 7atgeznikami w postaci:
a) porzadku -
b) wykazu o= wiedzeniy,
c) tregei ust:’ ORI
d) dokumec: Y rowanych przed i w trakcie posiedzenia
4. Analizy, « BN
5. Inne niex’ ' o i pracy zespotu,
Dokument 5 “ia inspektor obronnych, zarzadzania kryzysowego i OSP .
*ZIAL VII
¢ ( 'TAZANE Z OBSLUGA ZESPOLU GMINNEGO

Y

1 Obstug. it ~lu gminnego zapewnia Urzad Gminy w Ciechanowie
2 Finansov W i wlasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego planuje sie w
ramac!. 1



3 Na finan=

celowe

terytori:

kryzysa-

pomnie’
obstug:

moze o

ez Tty el samorzad terytorialny otrzymuje z budzetu panstwa dotacje
sob vnigiae | realizacje tych zadan. W budzecie jednostki samorzadu

SRS + rezenwve celowy na realizacje zadan wlasnych z zakresu zarzgdzania
SACAY - nivmnicj niz 0,5 % biezacych wydatkéw budzetu gminy,

weh “wesevine, wydatki na wynagrodzenia i pochodne oraz wydatki na
N owaricadan wlasnych z zakresu zarzadzania kryzysowego gmina
IS w2 dzetu panstwa.

Wojt Gminy €iechanow

/-/ Stefan \PaWI%ki



